
 

CONTROLLING 

Poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

Język kształcenia polski 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Forma studiów 
studia stacjonarne 

studia niestacjonarne 

Liczba semestrów 4 

Liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia 
studiów 

120 ECTS 

Liczba godzin 
studia stacjonarne – 919 h 

studia niestacjonarne – 514 h 

Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta magister 

Przyporządkowanie do właściwej dziedziny 
nauki  

nauki społeczne 

Dyscypliny naukowe, do których odnoszą 
się efekty uczenia się  

nauki o zarządzaniu i jakości (dyscyplina wiodąca) 
– 100% 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student 
musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych  
z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących 
zajęcia 

60 ECTS 

Zajęcia lub grupy zajęć, niezależnie od formy 
ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich 
efektów uczenia się i treści programowych 
zapewniających uzyskanie tych efektów 

wykaz znajduje się w elektronicznym systemie 
dostępnym pod adresem  

https://ue.e-sylabus.pl 

Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia 
się osiągniętych przez studenta w trakcie cyklu 
kształcenia 

egzamin, prace kontrolne, projekty, aktywność, 
praca własna studenta 

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk 
zawodowych oraz liczba punktów ECTS, jaką 
student musi uzyskać w ramach tych praktyk 

program studiów nie przewiduje odbywania 
praktyk zawodowych przez studentów 

Liczba punktów ECTS, jaką student musi 
uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych  

5 

 
Program studiów umożliwia studentowi wybór zajęć, którym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym 
niż 30 % punktów ECTS tj. 36 ECTS.  
 
Program studiów obejmuje zajęcia związane z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 
dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów, w wymiarze większym niż 50% liczby punktów 
ECTS tj. 60 ECTS i uwzględnia udział studentów w zajęciach przygotowujących do prowadzenia działalności 
naukowej lub udział w tej działalności. 
  



 

Efekty uczenia się na kierunku Controlling 
 

Kod efektu 
uczenia się 
(kierunek) 

 
Efekty uczenia się 

po ukończeniu studiów drugiego stopnia o profilu ogólnoakademickim 
na kierunku studiów Controlling, absolwent: 

 

Odniesienie 
do Polskiej 

Ramy 
Kwalifikacji 

WIEDZA 

K_W01 
Posiada pogłębioną wiedzę i rozumie teorię i metodologię badań w 
dyscyplinie nauk o zarządzaniu i jakości w obszarze controllingu 
przedsiębiorstwa i instytucji 

P7S_WG, 
P7S_WK 

K_W02 
Posiada pogłębioną wiedzę z zakresu zarządzania przedsiębiorstwem 

P7S_WG 

K_W03 
Posiada pogłębioną wiedzę z zakresu wdrożenia i funkcjonowania controllingu 
w organizacjach 

P7S_WG, 
P7S_WK 

K_W04 
W pogłębionym zakresie zna dokumentację systemu controllingu w 
przedsiębiorstwie i jego składowych na poziomie jego wdrożenia P7S_WG 

K_W05 
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu mechanizmy złożoności działalności 
przedsiębiorstwa 

P7S_WG 

K_W06 
Posiada pogłębioną wiedzę dotyczącą digitalizacji i automatyzacji procesów 
controllingowych oraz tendencje rozwojowe w tym zakresie 

P7S_WG, 
P7S_WK 

K_W07 
Zna ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania związane z 
działalnością zawodową, w tym zasady ochrony własności przemysłowej i 
prawa autorskiego 

P7S_WK 

   

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 
Potrafi wyodrębnić procesy biznesowe i przełożyć je na ośrodki 
odpowiedzialności w przedsiębiorstwie P7S_UW 

K_U02 
Potrafi opracować i przeprowadzić audyt systemu controllingu i jego 
elementów składowych P7S_UW 

K_U03 Potrafi wdrożyć system controllingu w przedsiębiorstwie i instytucjach P7S_UW 

K_U04 Potrafi opracować dokumentację organizacyjną w zakresie controllingu P7S_UW 

K_U05 
Potrafi zorganizować system raportowania zarządczego i raportowania 
niefinansowego w tym w szczególności w zakresie społecznym  
i środowiskowym 

P7S_UW 

K_U06 
Potrafi podejmować inicjatywę rozwiązania konkretnych problemów, 
analizować i proponować adekwatne rozwiązania oraz podejmować decyzje 
związane z controllingiem 

P7S_UW 

K_U07 
Potrafi zorganizować i pracować w zespołach, w tym dziale controllingu  
i grupach zadaniowych oraz nimi zarządzać z wykorzystaniem elementów 
motywacji pracowników i ich dobrostanu 

P7S_UO 

K_U08 Potrafi opracować elementy strategii biznesowej przedsiębiorstwa P7S_UW 

K_U09 
Umie zastosować i wykorzystać narzędzia rachunkowości, rachunku  
kosztów, rachunkowości zarządczej w zarządzaniu przedsiębiorstwem 

P7S_UW 

K_U10 Umie radzić sobie z wyzwaniami w realizacji controllingu i zadań controllera P7S_UW 



 

K_U11 
Umie samodzielnie uczyć się i rozwijać zawodowo w całym okresie swojej 
kariery zawodowej oraz ukierunkowywać innych w tym zakresie P7S_UU 

K_U12 Potrafi odnajdywać informacje dotyczące różnych praktyk biznesowych P7S_UW 

K_U13 
Umie się komunikować z otoczeniem, w tym w języku obcym na poziomie 
B2+ 

P7S_UK 

K_U14 
Formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami 
badawczymi P7S_UW 

K_U15 

Rozumie i akceptuje potrzebę uczenia się przez całe życie, w tym przez dalsze 
kształcenie się na studiach, kursach specjalistycznych, podnosząc w ten 
sposób kompetencje zawodowe, osobiste i społeczne oraz krytyczne 
podejście 

PTS_UU 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 
Potrafi świadomie brać odpowiedzialność za powierzone mu zadania w 
zakresie rachunku kosztów, rachunkowości zarządczej, budżetowania i 
controllingu 

P7S_KO 

K_K02 

Jest gotów do pogłębionej, krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych 
treści z zakresu controllingu i jego składowych, również przy wykorzystaniu 
opinii ekspertów. Jest gotów do wyrażania własnej opinii w tym zakresie. P7S_KK 

K_K03 
Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny z 
wykorzystaniem wiedzy i umiejętności z zakresu controllingu i jego 
składowych 

P7S_KO 

K_K04 Rozumie społeczną odpowiedzialność biznesu P7S_KO 

K_K05 
Rozumie rolę controllera w zarządzaniu organizacją i znaczenie zasad 
etycznych w realizacji tej funkcji 

P7S_KR 

 
 
 
 



Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S

2 259 94 105 60 0 152 52 68 32 0 30
2 210 105 45 60 0 124 56 36 32 0 30
0 270 135 90 15 30 143 80 40 8 15 30
0 180 90 60 0 30 95 48 32 0 15 30

Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S

Metodologia badań naukowych II Z 15 15 8 8 2
15 15 0 0 0 8 8 0 0 0 2

Zarządzanie procesami I Z 30 15 15 16 8 8 4
Zarządzanie logistyczne w przedsiębiorstwie I Z 30 15 15 16 8 8 4
Modelowanie i symulacja procesów biznesowych I Z 30 30 16 16 4
Zastosowanie arkusza kalkulacyjnego w controllingu I Z 30 30 16 16 4
Sprawozdawczość i analiza finansowa przedsiębiorstwa i 
instytucji

I E 60 30 30 32 16 16 6

Rachunkowość zarządcza w controllingu I E 60 30 30 32 16 16 6
Controlling operacyjny II E 60 30 30 32 16 16 7
Budżetowanie w zarządzaniu przedsiębiorstwem II E 60 30 30 32 16 16 7
Wyzwania kierownicze II Z 30 15 15 16 8 8 6

390 165 105 120 0 208 88 56 64 0 48

Nazwa przedmiotu Sem.

SEKCJA I. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE - OBOWIĄZKOWE

SEKCJA II. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - OBOWIĄZKOWE

E
C
T
S

RAZEM SEKCJA II

Studia niestacjonarne

RAZEM SEKCJA I

Forma 
zal.

Studia stacjonarne

Liczba 
egz.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne E
C
T
S

Kod przedmiotu
(wypełnia dziekanat)

zima 2025/2026 - Semestr 3
lato 2025/2026 - Semestr 4

2024/2025 - 2025/2026

CONTROLLING
II STOPIEŃ

Data zatwierdzenia: zima 2024/2025 - Semestr 1
lato 2024/2025 - Semestr 2

II ST - Controlling



Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Nazwa przedmiotu Sem.

E
C
T
S

Studia niestacjonarne
Forma 

zal.

Studia stacjonarne
Kod przedmiotu

(wypełnia dziekanat)

Non Financial Reporting II Z 30 15 15 16 8 8 6
Controlling sprzedaży III Z 30 15 15 16 8 8 3
Controlling logistyki przedsiębiorstwa III Z 30 15 15 16 8 8 3
Controlling podatkowy III Z 30 15 15 16 8 8 3
Controlling personalny III Z 30 15 15 16 8 8 3
Wdrożenie i organizacja controllingu IV Z 30 15 15 16 8 8 4
Systemy informatyczne w controllingu IV Z 30 15 15 16 8 8 3

210 105 90 15 0 112 56 48 8 0 25

Moduł I III Z 90 60 30 48 32 16 7
Moduł II IV Z 90 60 30 48 32 16 9

180 120 60 0 0 96 64 32 0 0 16

Przedmiot humanistyczny III Z 30 15 15 16 16 5
30 15 15 0 0 16 16 0 0 0 5

Bezpieczeństwo i higiena pracy I z 4 4 4 4 0
Język obcy I (S2 - j. ang.) I Z 15 15 20 20 2
Język obcy I (S2 - j. ang.) II Z 15 15 20 20 2
Seminarium magisterskie III z 30 30 15 15 6
Seminarium magisterskie IV z 30 30 15 15 14
Praca magisterska IV z 0

94 4 30 0 60 74 4 40 0 30 24
919 424 300 135 60 514 236 176 72 30 120

SEKCJA IV. MODUŁY

SEKCJA V. PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE

RAZEM SEKCJA VI

SEKCJA III. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE

RAZEM SEKCJA III

RAZEM SEKCJA IV

RAZEM SEKCJA V
SEKCJA VI. PRZEDMIOTY OGÓLNOUCZELNIANE - OBOWIĄZKOWE

RAZEM LICZBA GODZIN NA KIERUNKU

II ST - Controlling



Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Liczba 
godzin

W Ć Ć-K S
Nazwa przedmiotu Sem.

E
C
T
S

Studia niestacjonarne
Forma 

zal.

Studia stacjonarne
Kod przedmiotu

(wypełnia dziekanat)

Controlling w marketingu III Z 30 15 15 16 8 8 3
Rachunek kosztów w rolnictwie III Z 30 30 16 16 2
Zarządzanie produkcją III Z 30 15 15 16 8 8 2

Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa III Z 30 15 15 16 8 8 2
Controlling inwestycji III Z 30 30 16 16 2
Strategie biznesu III Z 30 15 15 16 8 8 3

Rachunek kosztów oświaty IV Z 30 30 16 16 3
Controlling organizacji NGO IV Z 30 15 15 16 8 8 3
Rachunkowość i sprawozdawczość sektora finansów 
publicznych IV Z 30 15 15 16 8 8 3

Zarządzanie projektami i innowacyjnością IV Z 30 30 16 16 3
Controlling projektów IV Z 30 15 15 16 8 8 3
Zarządzanie produktem IV Z 30 15 15 16 8 8 3

SZCZEGÓŁOWY WYKAZ MODUŁÓW
Rachunkowość zarządcza przedsiębiorstwa

Finanse i inwestycje

Rachunkowość zarządcza w sektorze publicznym

Controlling w zarządzaniu projektami

II ST - Controlling
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