2025/2026 - 2027/2028

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

E

Liczba (o

ZARZADZANIE W NOWOCZESNEJ GOSPODARCIIE egz. Llczb.a wl éléexl s LICZb.a wl élekl s :

| STOPIEN godzin godzin

zima 2025/2026 - Semestr 1 3 274 139 | 105 | 30 0 148 76 | 56 16 0 30

lato 2025/2026 - Semestr 2 4 330 135| 180 | 15 0 164 80 | 76 8 0 30

zima 2026/2027 - Semestr 3 3 375 150 | 165 | 60 0 188 88 | 68 | 32 0 30

lato 2026/2027 - Semestr 4 1 334 135| 180 | 19 0 152 72 | 68 12 0 30

zima 2027/2028 - Semestr 5 0 330 120 | 120 | 60 | 30 163 64 | 52 | 32 15 | 30

lato 2027/2028 - Semestr 6| 0 255 [135| 60 | 30 | 30| 135 [ 72 [ 32| 16 | 15| 30

E

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. Forma C
Nazwa przedmiotu Sem. 2al. |Liczba - - Liczba - - T
. w C C-K S . w C C-K S
godzin godzin S
SEKCJA I. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE - OBOWIAZKOWE

Wprowadzenie do mikroekonomii I E 30 15 | 15 16 8 8 3
Wprowadzenie do makroekonomii I Z 30 15 | 15 16 8 8 3
Finanse | E 30 15 15 16 8 8 3
Rachunkowos¢ Il E 30 15 15 16 8 8 3
Zarzadzanie | E 60 30 | 30 32 16 16 6
Matematyka | E 60 30 | 30 32 16 16 6
Prawo | VA 30 30 16 16 3
Technologie informacyjne | Z 30 30 16 16 3
Metodyka badan naukowych [\ Z 15 15 8 8 2
RAZEM SEKCJAI| 315 (165|120| 30| O 168 | 88 | 64 | 16 | 0 | 32




SEKCJA Il. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - OBOWIAZKOWE

Zachowania organizacyjne | Z 30 15 15 16 8 8 3
Zarzadzanie logistyka I E 60 30 | 15| 15 32 16 8 8 5
Nauka o przedsiebiorstwie Il E 30 15 | 15 16 8 8 3
Statystyka opisowa Il E 45 15 15 15 24 8 8 8 3
Zarzadzanie projektami Il E 45 15 | 15 | 15 24 8 8 8 4
Zarzagdzanie zasobami ludzkimi I E 45 30 | 15 24 16 8 3
Badania marketingowe Il z 30 15 | 15 16 8 8 3
Zarzadzanie jakoscig [\ E 30 15 | 15 16 8 8 3
Strategia rozwoju organizacji \Y% A 60 30 | 30 32 16 16 4
Zarzadzanie ryzykiem Vv Z 30 15 | 15 16 8 8 3
Media i komunikacja w biznesie Vv Z 30 15 | 15 16 8 8 3
Business Sustainability \ Z 15 15 8 8 2
RAZEM SEKCJA II| 450 (225( 180| 45 240 | 120 96 | 24 39
SEKCJA Ill. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
Zarzadzanie przestrzenig | Z 30 15 15 16 8 8 6
Marketing Il Z 30 15 | 15 16 8 8 3
Zarzadzanie srodowiskiem Il Z 30 15 | 15 16 8 8 3
Biznesowe zastosowania arkusza kalkulacyjnego Il YA 45 15 30 24 8 16 4
Controlling finansowy Il YA 45 30 | 15 24 16 8 3
Zarzadzanie spoteczng odpowiedzialnoscig i kapitatem " 7 30 15 | 15 16 3 3 3
spotecznym
Organizacja pracy i zarzadzanie produkcjg \Y Z 45 30 | 15 24 16 8 5
Zarzadzanie relacjami z klientami [\ Z 30 15 | 15 16 8 8 4
Badania operacyjne 1V YA 30 15 15 16 8 8 4
Zarzgdzanie matym przedsiebiorstwem [\ Z 30 15 | 15 16 8 8 4
Zarzgdzanie miedzynarodowe Vv Z 30 15 | 15 16 8 8 3
E-commerce V A 30 15 | 15 16 8 8 3
Negocjacje w zarzadzaniu VI A 30 15 15 16 8 8 2
Firma symulacyjna VI A 30 15 15 16 8 8 2
RAZEM SEKCJA llI| 465 | 240|165 60 248 | 128 | 88 | 32 49
SEKCJA IV. MODULY
Modut | vV Z 120 60 60 64 32 32 10
Modut Il Vi Z 120 60 | 45 | 15 64 32 | 24 8 10
RAZEM SEKCJAIV| 240 (120 45 | 75 128 | 64 | 24 | 40 20




SEKCJA V. PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE | SPOLECZNE

Przedmiot humanistyczny | Il z 30 15 | 15 16 16 3
Przedmiot humanistyczny I [} z 30 15 | 15 16 16 3
Przedmiot spoteczny | Vi Z 15 15 8 8 1
Przedmiot spoteczny Il \ z 15 15 8 8 1

RAZEM SEKCJA V| 90 60 [ 30 O 0 48 48 | 0 0 0 8

SEKCJA V1. PRZEDMIOTY OGOLNOUCZELNIANE - OBOWIAZKOW

Elektroniczne zrédtfa informacji naukowej [\ z 4 4 4 4 0
Bezpieczenstwo i higiena pracy | z 4 4 4 4 0
Wychowanie fizyczne [\ z 30 30 0 0
Wychowanie fizyczne Vv z 30 30 0 0
Jezyk obcy | - jezyk angielski - S1 Il Z 30 30 0 2
Jezyk obcy | - jezyk angielski - S1 [} z 30 30 0 2
Jezyk obcy | - jezyk angielski - S1 v z 30 30 0 2
Jezyk obcy | - jezyk angielski - N1 Il z 0 20 20 4
Jezyk obcy | - jezyk angielski - N1 1] z 0 20 20 4
Jezyk obcy | - jezyk angielski - N1 v z 0 20 20 4
Jezyk obcy | - jezyk angielski - N1 \" Z 0 20 20 2
Jezyk obcy Il - S1 Il z 30 30 0 2
Jezyk obcy Il - S1 1 Z 30 30 0 2
Jezyk obcy Il - S1 v z 30 30 0 2
Jezyk obcy Il - S1 \" Z 30 30 0 2
Seminarium dyplomowe Vv z 30 30 15 15 6
Seminarium dyplomowe Vi z 30 30 15 15 | 12
Praca dyplomowa \ z 0

RAZEM SEKCJA VI| 338 4 |270( 4 | 60 | 118 4 | 80| 4 |30( 32

RAZEM LICZBA GODZIN NA KIERUNKU| 1898 | 814 | 810|214| 60 | 950 | 452|352 116| 30 | 180




SZCZEGOLOWY WYKAZ MODUtOW

Menedzer tancucha dostaw

Logistyka 5.0 vV Z 30 15 15 16 8 8 3
Transport i spedycja miedzynarodowa Vv z 30 15 | 15 16 8 2
Logistyka zakupdw i dystrybucji \ Z 30 15 15 16 8 8 3
Zarzadzanie globalnymi tanncuchami dostaw Vv Z 30 15 | 15 16 8 2
Sales management 5.0
Merchandising \" Z 30 15 15 16 8 8 2
Al w biznesie vV Z 30 15 15 16 8 8 3
Reklama 5.0 Vv z 30 15 15 16 8 8 3
Revenue management V Z 30 15 15 16 8 8 2
HR Excellence
[Turkusowe zarzadzanie zasobami ludzkimi \ Z 30 15 | 15 16 8 2
Tutoring rozwojowy VI Z 30 15 | 15 16 8 3
Systemy informatyczne HRM VI Z 30 15 15 16 8 8 3
Jakos$¢ zycia zawodowego Vi Z 30 15 | 15 16 8 2
Zarzadzanie jakoscig w przedsiebiorstwie
Systemy zarzgdzania jakos$cig w przemysle 4.0 Vi Z 30 15 | 15 16 8 2
Metody doskonalenia organizacji Vi Z 30 15 15 16 8 8 3
Lider zarzadzania jakoscig Vi Z 30 15 | 15 16 8 2
Audytor jakosci Vi Z 30 15 | 15 16 8 3




