
Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

4 289 139 120 30 0 156 76 64 16 0 30

2 390 180 195 15 0 180 96 76 8 0 30

3 405 180 150 75 0 188 96 52 40 0 30

1 379 150 120 109 0 192 80 52 60 0 30

0 345 135 60 105 45 184 72 36 56 20 30

0 180 75 45 15 45 97 40 24 8 25 30

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Mikroekonomia I E 30 15 15 16 8 8 3

Makroekonomia I Z 30 15 15 16 8 8 3

Finanse I E 30 15 15 16 8 8 3
Rachunkowość I Z 30 15 15 16 8 8 3
Prawo I Z 30 30 16 16 3

Technologie cyfrowe I Z 30 30 16 16 3
Zarządzanie I E 60 30 30 32 16 16 6
Matematyka II E 60 30 30 32 16 16 6
Metodyka badań naukowych IV Z 15 15 8 8 2

315 165 120 30 0 168 88 64 16 0 32

SEKCJA I. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE - OBOWIĄZKOWE

RAZEM SEKCJA I

E

C

T

S

Liczba 

egz.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Nazwa przedmiotu Sem.
Forma 

zal.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
E

C

T

S

zima 2026/2027 - Semestr 1

lato 2026/2027 - Semestr 2

zima 2027/2028 - Semestr 3

lato 2027/2028 - Semestr 4

zima 2028/2029 - Semestr 5

lato 2028/2029 - Semestr 6

EKONOMIA BIZNESU I FINANSE

I STOPIEŃ

2026/2027 - 2028/2029

I ST - EBiF



Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Nazwa przedmiotu Sem.
Forma 

zal.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
E

C

T

S

Badania regionalne jako podstawa decyzji 

menedżerskich
III Z 30 15 15 16 8 8 3

Mikroekonomia II I E 45 15 30 24 8 16 6
Makroekonomia II II E 45 15 30 24 8 16 5
Rynki finansowe, bankowość i ubezpieczenia II Z 30 15 15 16 8 8 2
Finanse przedsiębiorstw III E 30 15 15 16 8 8 3
Rachunkowość finansowa III Z 30 15 15 16 8 8 3
Wizualizacja wyników analiz w biznesie IV Z 30 15 15 16 8 8 2
Finanse gospodarstw domowych IV Z 30 15 15 16 8 8 2
Podatki w przedsiębiorstwie IV Z 30 15 15 16 8 8 2
Biznesowe zastosowania arkusza kalkulacyjnego III Z 30 15 15 16 8 8 2
Ekonometria IV E 60 15 45 32 8 24 6
Analiza danych V Z 30 15 15 16 8 8 2
Rachunkowość małej firmy V Z 30 15 15 16 8 8 2

450 195 120 135 0 240 104 64 72 0 40

SEKCJA II. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - OBOWIĄZKOWE

RAZEM SEKCJA II

I ST - EBiF



Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Nazwa przedmiotu Sem.
Forma 

zal.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
E

C

T

S

Modele biznesowe i współczesny rynek pracy III Z 30 30 16 16 3
Otoczenie instytucjonalne biznesu III Z 30 15 15 16 8 8 2
Potencjał i działalność gospodarcza      

przedsiębiorstwa
II Z 30 15 15 16 8 8 2

Statystyka III E 60 15 45 32 8 24 5
Zarządzanie zasobami ludzkimi II Z 30 15 15 16 8 8 3
Narzędzia informatyczne w biznesie II Z 30 15 15 16 8 8 3
Planowanie w biznesie IV Z 45 30 15 24 16 8 4
Raportowanie w podmiotach gospodarujących IV Z 30 15 15 16 8 8 2
Finanse publiczne III E 30 15 15 16 8 8 2
Grafika menedżerska i prezentacyjna V Z 30 15 15 16 8 8 1
Sondażowe badania rynkowe IV Z 45 15 30 24 8 16 3
Doskonalenie procesów biznesowych VI Z 30 15 15 16 8 8 2
Marketing i media społecznościowe IV Z 30 15 15 16 8 8 3
Innowacje w gospodarce i przedsiębiorstwie VI Z 30 15 15 16 8 8 2
Creativity in business VI Z 15 15 8 8 1
Psychologia i różnorodność pokoleniowa w biznesie V Z 30 30 16 16 2
Wykład rozwijający kompetencje społeczne i 

zawodowe 
II Z 30 30 16 16 2

555 315 150 90 0 296 168 80 48 0 42

Przedmiot specjalnościowy I V Z 30 15 15 16 8 8 3
Przedmiot specjalnościowy II V Z 30 15 15 16 8 8 3
Przedmiot specjalnościowy III V Z 30 30 16 16 3
Przedmiot specjalnościowy IV V Z 30 15 15 16 8 8 3
Przedmiot specjalnościowy V V Z 30 15 15 16 8 8 3
Przedmiot specjalnościowy VI VI Z 30 15 15 16 8 8 3
Przedmiot specjalnościowy VII VI Z 30 15 15 16 8 8 3

210 90 30 90 0 112 48 16 48 0 21

SEKCJA III. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE

SEKCJA IV. PRZEDMIOTY SPECJALNOŚCIOWE

RAZEM SEKCJA III

RAZEM SEKCJA IV

I ST - EBiF



Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Nazwa przedmiotu Sem.
Forma 

zal.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
E

C

T

S

Przedmiot humanistyczny I II Z 45 45 24 24 3
Przedmiot humanistyczny II III Z 45 45 24 24 3

90 90 0 0 0 48 48 0 0 0 6

Elektroniczne źródła informacji naukowej IV z 4 4 4 4 0

Bezpieczeństwo i higiena pracy I z 4 4 4 4 0
Wychowanie fizyczne II z 30 30 0 0
Wychowanie fizyczne III z 30 30 0 0
Język obcy I - język angielski - S1 II Z 30 30 0 2
Język obcy I - język angielski - S1 III Z 30 30 0 2
Język obcy I - język angielski - S1 IV Z 30 30 0 2
Język obcy I - język angielski - N1 II Z 0 20 20 4
Język obcy I - język angielski - N1 III Z 0 20 20 4
Język obcy I - język angielski - N1 IV Z 0 20 20 4
Język obcy I - język angielski - N1 V Z 0 20 20 2
Język obcy II - S1 II Z 30 30 0 2
Język obcy II - S1 III Z 30 30 0 2
Język obcy II - S1 IV Z 30 30 0 2
Język obcy II - S1 V Z 30 30 0 2
Seminarium dyplomowe V z 45 45 20 20 6
Seminarium dyplomowe VI z 45 45 25 25 12
Praca dyplomowa VI z 0
Praktyka zawodowa (160 h) VI z 7

368 4 270 4 90 133 4 80 4 45 39

1988 859 690 349 90 997 460 304 188 45 180RAZEM LICZBA GODZIN NA KIERUNKU

SEKCJA V. PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE 

RAZEM SEKCJA V

RAZEM SEKCJA VI

SEKCJA VI. PRZEDMIOTY OGÓLNOUCZELNIANE - OBOWIĄZKOWE

I ST - EBiF



Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Liczba 

godzin
W Ć Ć-K S

Nazwa przedmiotu Sem.
Forma 

zal.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
E

C

T

S

Trendy w rozwoju branż i firm V Z 30 15 15 16 8 8 3

Wprowadzenie do analityki biznesowej V Z 30 15 15 16 8 8 3

Podatkowa strategia rozwoju przedsiębiorstwa V Z 30 15 15 16 8 8 3

Etyka i zrównoważony rozwój w biznesie V Z 30 15 15 16 8 8 3

Trendy na rynku pracy i rozwój zawodowy V Z 30 15 15 16 8 8 3

Analiza zachowań podmiotów gospodarczych VI Z 30 15 15 16 8 8 3

Biznesplan z symulacją Marketplace VI Z 30 15 15 16 8 8 3

E-dane w biznesie V Z 30 15  15 16 8  8 3
Badanie dynamiki gospodarki V Z 30 15  15 16 8  8 3
Gry biznesowe V Z 30  30 16  16 3
Analiza ekonomiczna przedsiębiorstwa V Z 30 15 15 16 8 8 3
Pozycjonowanie marki V Z 30 15 15 16 8 8 3
Wspomaganie decyzji przedsiębiorstwa VI Z 30 15  15 16 8  8 3
Analiza biznesowa - case study VI Z 30 15 15 16 8 8 3

Rachunkowość podatkowa V Z 30 15 15 16 8 8 3
Biznes plan i innowacyjne formy finansowania V Z 30 15 15 16 8 8 3
Doradztwo bankowo-ubezpieczeniowe V Z 30 15 15 16 8 8 3
Strategie finansowo-emerytalne V Z 30 15 15 16 8 8 3
Doradztwo inwestycyjne V Z 30 15 15 16 8 8 3
Rachunkowość informatyczna VI Z 30 30 16 16 3
Kadry i płace VI Z 30 15 15 16 8 8 3

ANALITYK RYNKU I ROZWOJU BIZNESU

SZCZEGÓŁOWY WYKAZ SPECJALNOŚCI

ANALITYK BIZNESU

RACHUNKOWOŚĆ I DORADZTWO FINANSOWE

I ST - EBiF


